清远市人力资源管理办公室

2017年部门预算情况说明

关于人力办2017年财政拨款收支预算情况的总体说明

    人力办2017年财政拨款收支总预算278.63万元。收入全部为一般公共预算拨款，无政府性基金预算拨款，一般公共预算当年拨款收入278.63万元；支出包括：一般公共服务支出255.90万元、社会保障和就业支出6.98万元、医疗卫生与计划生育支出2.31万元、住房保障支出13.44万元。人力办所有收入和支出均纳入部门预算管理，所有收入和支出均为财政拨款。

关于人力办2017年一般公共预算当年拨款情况说明

人力办2017年一般公共预算当年拨款278.63万元，比2016年执行数214.17万元增加64.46万元，增幅30.10%，主要原因：2011008引进人才费用功能科目中新增下岗失业人员档案保管费、人力办专项经费。

关于人力办2017年一般公共预算基本支出情况说明

    人力办2017年一般公共预算基本支出151.33万元，其中：人员经费126.53万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、退休费、医疗费、住房公积金、其他对个人和家庭的补助；公用经费24.80万元，主要包括：办公费、印刷费、水费、电费、差旅费、公务接待费、公务用车运行维护费、劳务费、其他商品和服务支出。

关于人力办2017年一般公共预算项目支出情况说明

人力办2017年一般公共预算项目支出127.30万元，比2016年执行数35万元增加92.30万元，主要原因：2011008引进人才费用功能科目中新增下岗失业人员档案保管费、人力办专项经费。

五、关于人力办2017年“三公”经费预算情况说明

    人力办2017年“三公”经费预算数为3.58万元，其中：因公出国（境）费用0万元、公务用车运行维护费2.91万元、公务接待费0.67万元。2017年“三公”经费预算比2016年3.76万元减少0.18万元，下降4.79%。

六、关于人力办2017年政府性基金预算支出情况说明

  人力办2017年没有使用政府性基金预算拨款安排的支出。

七、其他重要事项的情况说明

机关运行经费

    人力办2017年的机关运行经费财政拨款预算24.8万元，与2016年预算数持平。

政府采购情况说明

    人力办2017年无政府采购预算。

国有资产占有使用情况

人力办一般公务用车及其他资产由人社局本级统一管理。
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